
加分项(占
比20%）

专人对接
能按标准

执行
能按要求

反馈
财务规范

项目年度
总结

加分范围
详见评分

准则
10分或10分以下原因 加分原因说明

昆明麦田

8 11 8 12 12 151 1、没有专人对接，
2、没有交收条和承诺书，
3、2018年5月后没有发过微博。

大理麦田 19 19 15 12 12 177

柳州分社 12 12 7 12 12 155 有论坛发放帖，但未见微博和邮件反馈。

南宁分社
12 12 7 12 0 143 1.有活动征集推文，但未见微博和邮件反馈

。
2.没有递交项目总结。聊城分社 15 15 13 12 12 167

十堰团队 19 19 15 16 12 181

广州分社 16 13 15 12 12 168

湘西分社 13 14 13 12 12 164

凉山团队

19 14 9 5 17 164 1.没有交收条和承诺书，
2.未见邮件反馈，
3.有票据遗留问题。

大悟团队 16 12 7 16 12 163 有论坛发放帖，但未见微博反馈和邮件反馈
。

吉水团队 19 16 17 16 18 186

天津分社 16 16 14 12 12 170

佛山团队 19 17 14 16 18 184

长沙团队 15 14 7 12 12 160 有发美篇和公众号推文，但未见微博和邮件
反馈。

百色团队 10 12 12 12 0 146 未有专人反馈沟通记录，没有交项目结项报
告。

绵阳分社
19 17 18 12 0 15 181 没有递交项目结项报告。 1.多次获得优秀反馈，

2.画作比赛成绩优秀。

鄂黄团队 19 16 11 12 12 170

临沧资助点 19 18 17 12 12 178

吉安团队 18 16 17 16 0 167

泉州麦田
15 14 2 12 12 155 1.没有交收条和承诺书，

2.公众号有活动召集推文，但未见反馈微博
和邮件。

海口团队

12 5 9 12 12 150 1.延误一学期发放，
2.只见一次群内活动分享，未见相关微博和
邮件反馈。

龙山行动组 17 12 11 12 12 164

深圳分社 17 17 17 12 12 175

英山团队 17 15 14 12 12 170

安化行动组 17 16 11 16 12 172

东营分社

12 13 4 12 0 141 1.没有交收条和承诺书，
2.论坛有发帖，但只有一条微博反馈；
3.没有交项目结项报告。

麻城行动组 10 15 17 12 12 166 由学校老师直接对接，老师在群内互动活
跃，团队只能联系召集人。

重庆团队 141 特殊原因未执行，给基本分。

必做项（单项满分20分，占比总分的80%)分社名称

项目名称：彩虹口袋
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